2019年述学述职述廉述法报告

(园艺科技学院 李佩忠)

认真学习党的十九大精神，积极开展“不忘初心、牢记使命”主题教育

“守初心、担使命、找差距、抓落实”，通过调研、党章党规检视问题、听取师生意见等，认证查摆问题、剖析根源，制定整改措施。履行岗位职责，落实年度工作目标、任务和党风廉政建设责任制,严守纪律规矩。完成了在线学习任务。

二、工作方面：配合书记、院长抓好党务、政务工作，抓好学、团、就业、办公室、工会、教学督导等工作。

（一）做好学(团）工作：加强“学风”建设，强化六支队伍，完善社团等组织。

1．学生思想政治教育。狠抓“学风”建设，进宿舍、课堂，抓早操、陋习，发挥六支队伍作用，加强核心价值观教育，做好评先推优工作。

2．开展各项活动。如暑假、寒假社会实践,三笔字、职场知识、学业规划设计、模拟招聘会、职业规划设计、职场礼仪知识、创业设计、挑战杯、插花、校园设计、求职简历、寝歌、创业辩论、金唱盘歌手比赛，全国环保知识、入学教育、迎新和元旦晚会、弘扬李大钊精神讲座、就业报告宣讲会、团校培训、雷锋月捐衣、凝剧团公演、校花校草大赛等活动30多项，学生综合素质有所提高。

3.学生教育管理工作。制定完善《学生规章制度》16项，重视学生养成、考试、就业诚信教育，完善学生档案，优秀团员“推优”入党，开展“一团一品”等团日活动。

4.暑假家访活动，走访困难学生家庭。建立特困生档案和建档立卡，搞好勤工助学，认真组织评定奖学金、三好、优干、先进班集体和“三金”等工作。

5.学生工作获奖情况：全国环保知识竞赛优秀组织单位；省大学生课外学术科技作品竞赛三等奖，省园林职业技能挑战杯竞赛团体二等奖，省高校反邪教新媒体作品创作大赛优秀奖；第二届微电影大赛一等奖，阳光体育工作先进单位，“迎新杯”乒乓球赛（女）第一名、（男）第三名，舞蹈大赛第三名，暑期社会实践2支小分队评为优秀团队，社会实践优秀组织奖、省立项2项；3个团支部评为五四红旗团支部，纪念“一二·九”万米长跑三等奖，春季运动会第一名等奖项23项.      

6.加强学生工作研究。完成市社科联课题2项，大学生创新创业训练计划项目省级立项1项，校级1项，发表和获奖论文2篇。

(二)大学生就业工作：举办了授课、模拟招聘会等活动，制作了研究生光荣榜和就业进度宣传栏，结合“创新创业周”，举办就业创业报告会等活动。

1. 我院今年毕业生共计293名。其中园艺76人，就业率99.14%；园林57人，就业率100%；设施96人，就业率97.92%；风景园林64人，就业率100%；平均就业率99.26%。园艺考研录取39人，录取率51.32%；园林11名，录取率19.30%；设施31人，录取率32.30%；风景园林15人，录取率23.44%；录取人数96人，平均录取率32.76%，超额完成学校下达的就业指标。被学校评为就业工作先进集体，8名老师被评为就业先进个人。

2. 联系用人单位，就业市场开拓。到省内外等地进行用人单位走访。我校校园招聘会邀请了46家企业来参加,举办小型招聘会26场。

3.邀请校外优秀毕业生、学者来校做报告，对就业工作起到了积极影响。

（三）工会、教代会工作。召开了教职工大会，加强“三风”建设，举办青年教师教学竞赛，开展“巾帼建功”活动，举办教师课件展示、新时代中国特色社会主义硬笔书法展示，组织秋游活动，参加运动会，参加羽毛球、乒乓球等各种比赛，庆祝“三八”妇女节插花展示，组织女教职工体检和女教职工孕情检查，参加职工大病医疗互助保险，女职工团体重大疾病保险等。

三、开展“不忘初心、牢记使命”主题教育和党风廉政建设责任制建设
理论学习有收获，精读了《选编》、《摘编》和《纲要》，逐段逐句学习党章、准则、条例，学习了党的十九届四中全会精神等重要材料；思想政治受洗礼，坚定了政治立场，提高了政治站位；干事创业有担当，树立了争先创优意识，以求真务实的作风，创造性的开展工作；一心为民服务，着力解决好师生最关心、最直接、最现实的利益问题；清正廉洁清白，做好监督执纪，坚持从严治党。干干净净做人，踏踏实实做事，在党风廉政建设中，明确责任内容，落实责任主体。

四、存在问题及努力方向：理论学习不够深入，联系实际做的不够；政治站位不高,还需进一步坚定自己的理想信念；敬业精神有待提高，开拓创新的劲头不足；服务师生意识有待加强，深入师生不够；“一岗双责”和责任意识有待提高；学生工作辅导员、班主任素质培养不到位、从严管理方面管理较宽；监督检查工作做的不够，布置多，检查少；十九大精神学习不够深入，缺乏学习自觉性等等。今后，一定要不断改进工作方法、改正缺点，为师生服务，做一名合格的共产党员。
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